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Helburuak

1. Gizarte-zerbitzuen erronkak identifikatzea.

2. Erronka horien aurrean lan komunitarioaren ekarpena ezagutzea.

3. Gizarte-zerbitzuen Euskal Sistemaren baitan dimentsio komunitarioaren garapena

ezagutzea.

Metodologia

• Iturri ez zuzenen azterketa:

1. Gaiaren inguruko bibliografiaren berrikuspena

2. Gizarte Zerbitzuen eta gizarte ekintzaren txostena

3. 12/2008 Gizarte Zerbitzuei buruzko Legea

4. 185/2015 Dekretua

5. Udal Gizarte Zerbitzuen egoeraren inguruko txostena

Emaitzak

unibertsaltasuna

Eredua Objektua
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3.H.- Dimentsio komunitarioaren garapena Gizarte-zerbitzuen Euskal Sisteman :
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Ondorioak

• Marko legalak:

• 12/2008 Legea: Marko legal egokia sakontze komunitarioa gauzatzeko.

• 185/2015 Dekretuak: Baliabide eta zerbitzuei erreparatuz, sakontze

komunitarioa zaildu.

• Egungo egoera:

• Oinarrizko gizarte-zerbitzu ahulak (inbertsioa baxua, baliabide pertsonal-

teknikoen urritasuna, zerbitzu eta baliabide komunitarioen gabezia)

• Etorkizunera begira:

• Arartekoaren ekarpenak sakontze komunitarioaren bidean doaz.

1. Gizarte-zerbitzuen sistemak erronka handiak ditu, ongizatea eta justizia

sozialaren bideari eusteko.

2. Sakontze komunitarioak (oinarrizko gizarte-zerbitzuetatik eta komunitatearekin

elkarlanean) erronkei aurre egitea ahalbidetu dezake.

3. Gizarte Zerbitzuen Euskal Sistemaren baitan, marko legalak ahalbidetzen

duenaren ondoan, komunitarioaren garapena urria da, beraz sakontzea gauzatu

daiteke.


